








院发[2020] 12号



贵州大学烟草学院硕士研究生导师
招生资格年度审核管理办法

为加强我院硕士研究生指导教师（以下简称“导师”）队伍的建设和管理，提高研究生培养质量，学院决定全面贯彻和推进学校研究生导师招生资格年审工作，落实研究生导师由身份管理转变为岗位管理的通知要求，实施研究生导师招生资格年审制。经学院研究，制定贵州大学烟草学院硕士研究生导师年度审核管理办法。
一、基本条件
1、为人师表，恪守学术道德和师德规范；
2、身体健康，能胜任研究生指导工作，年龄一般不超过57岁；
3、具有副教授以上(包括副教授)或相当职称的专业技术人员，一般应具有与所申请的相关专业的硕士学位及以上学位，教授或相当职称的专业技术人员不受硕士学位限制；
4、首次申请者，申请的学位点须与专业技术聘用岗位一致；其聘用岗位暂无二级学科硕士点方向的，可申请专业技术聘用岗位所在一级学科的其他二级硕士点方向；
5、具备开设1-2门本专业硕士学位课程的能力，具有本学科坚实的基础理论及专业知识，有明确的科研方向，能独立指导硕士研究生的学位论文；
6、近三年主持省级（含省级）以上科研项目或烟草行业科技项目1项。年均科研经费3.0万元以上或年均横向科研研发经费5.0万元以上，并在所申请的学科专业内取得以下科研、学术及教学业绩之一：
（1）以第一作者/通讯作者发表具有较高水平的学术论文3篇以上，其中至少1篇发表在贵州大学国内一级学术期刊及以上；
（2）独立或以第一作者身份出版专著（含译著、教材）1部以上(不少于15万字)，同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上；
（3）主持国家自然科学基金或国家级科研课题或国家级工程项目或省级科研课题1项，同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上；
（4）获国家级、省部级科研成果奖或获省部级优秀教学成果奖(一等奖排名须在前五，二等奖排名须在前四，三等奖排名须在前三)，同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上；
（5）育成通过审定的作物品种1个（国家级审定育成人排名前三，省级审定育成人排名前二），同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上；
（6）在科技成果转化方面做出重大贡献，取得显著社会、经济效益，并为本单位创纯利15万元以上，经同行专家公认在学术、技术上达到省内领先水平(须报专题材料)，同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上；
（7）获授权的国家发明专利1项(排名第一)，同时作为第一作者/通讯作者在SCD期刊及以上发表学术论文1篇（含1篇）以上。
二、审核要求
  1、年度审核时间和工作程序按照学校每年的研究生导师招生资格年审文件要求执行；
2、申请人如在申请过程中提供虚假信息，一经查实，取消其导师岗位申请资格，5年内不得再申请；
    3、申请人已在一级学科审核博士生导师通过的，不再需要进行相同一级学科硕士生导师审核；
    4、申请人已在农学院作物学一级学科点审核硕士生导师通过的，只需填写《贵州大学烟草学院硕士研究生导师招生资格审核表》，不需要提供支撑材料；
    5、申请人已在烟草学所在一级学科（作物学）以外的其他学科审核通过的，不能在烟草学学位点再申请年度审核；如果需要变更，须有原学位点所在培养单位的书面同意；
    6、申请人已在一级学科审核学术型导师通过的，不再需要进行相同一级学科的专业学位导师审核；
7、省级烟草公司项目可视为省级项目；
8、指导硕士研究生10届以上的导师，可适当放宽条件，由院学位评定分委员会审定；
9、引进的高层次人才，可随时提交硕士研究生导师招生资格审核申请，由院学位评定分委员会审定。
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